
Zoznam PAM a mzdových položiek zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č.  553/2003

Aktualizácia: júl 2023 Spracovala: Ing. Martina Lapšová, HOUR, spol. s r.o.

Paragraf 

zákona
Názov plnenia PAM položka Mzdová položka

Krátenie

§ 27
Poznámky Algoritmus výpočtu

Platová tarifa SPF10151 Platová tarifa nie je -

Pre správne automatické pridanie PAM položky so sumou platovej tarify na záložku 

Zložky mzdy vo voľbe Rola/ Platy a mzdy je potrebné zadať na záložku Platové 

zaradenie v tej istej voľbe nasledovné údaje:

Políčko Skupina odmeňovania - hodnota Štátna a verejná služba. 

Políčko Hlavný typ odmeňovania  - hodnota Mesačné odmeňovanie .

Políčko Tarifná tabuľka  - vyberie sa príslušná tabuľka platových taríf, platná v čase 

zadávania údajov. 

Základná stupnica platových taríf zamestnacov pri výkone práce vo verejnom záujme. 

553/2003 Z.z. (Príloha č.3) -  TAB3_03_XX Stup.pl.taríf-verejný záujem - základná

Osobitná stupnica platových taríf vybraných skupín zamestnancov. 553/2003 Z.z. 

(Príloha č. 4) - TAB4_03_XX Stup.pl.taríf-vybrané skup.zam - osobitná

Osobitná stupnica platových taríf učiteľov vysokých škôl, výskumných a vývojových 

zamestnancov a zdravotníckych zamestnancov. 553/2003 Z.z. (Príloha č.5) - 

TAB5_03_XX Stup.pl.taríf uč.VŠ,výskum.a zdr.zam-osobitná

Platové tarify pedagogických zamestnacov a odborných zamestnancov. 553/2003 Z.z. 

(Príloha č.7) - TAB8_03_XX Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov

SPF10152 Zvýšenie 

platovej tarify za prax - %
nie je -

PAM položka sa používa na zadanie % za každý celý rok započítanej praxe podľa § 7 

ods. 12. Zadaním tejto PAM položky sa na záložku Zložky mzdy automaticky pridá 

PAM položka SPF10153 Zvýšenie platovej tarify za prax - suma .

SPF10153 Zvýšenie 

platovej tarify za prax - 

suma

nie je -

PAM položka sa vypočíta automaticky pridá potom, ako sa pridá PAM položka 

SPF10152 Zvýšenie platovej tarify za prax - %  spôsobom:

SPF10151  x SPF10152/100  = napr. 439 x 16/100 = 70,24 = zaokr. 70,50

zaokr. na 0,5 nahor

Zvýšenie 

tarifného platu

ods. 8 a 9

SPF10158 Zvýšenie 

tarifného platu
nie je - PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

Tarifný plat
SPF10201 Základný plat 

mesačný

SMF10201 Základný plat 

mesačný

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa vypočíta a automaticky pridá potom, ako sa pridá PAM položka 

SPF10151. Jej suma sa upraví potom, ako sa pridajú položky SPF10153, SPF10158 

alebo SPF10163.

PAM položka je súčtom položiek: SPF10151  + SPF10153  + SPF10158 + SPF10163

PAM položka sa vypočíta a automaticky pridá potom, ako sa pridá PAM položka 

SPF10157.

UPOZORNENIE: Ak predtým bola PAM položka SPF10201 Základý plat mesačný 

vypočítaná z položiek platová tarifa a zvýšenie platovej tarify, tak zadaním položky 

osobný plat sa do položky základný plat mesačný zapíše suma osobného platu.

SALG1011, Základ - 

mesačný bez náhrady

§ 7

Zvýšenie 

platovej tarify

ods. 12



Zoznam PAM a mzdových položiek zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č.  553/2003

Paragraf 

zákona
Názov plnenia PAM položka Mzdová položka

Krátenie

§ 27
Poznámky Algoritmus výpočtu

SPF10162 Zvýšenie 

tarifného platu - zap. do 

základ. platu - %

PAM položka sa používa na zadanie % zvýšenia platovej tarify podľa § 7 ods. 6 a 7. 

Zadaním tejto PAM položky sa na záložku Zložky mzdy automaticky pridá PAM 

položka SPF10163 Zvýšenie tarifného platu - zap. do základ. platu - suma .

Položka sa použíje, ak sa má suma zvýšenia tarifného platu spolu s platovou 

tarifou započítať do základného platu mesačného, pričom v mzde sa vypočíta 

pomerná časť položky Základný plat mesačný .

SPF10163 Zvýšenie 

tarifného platu - zap. do 

základ. platu - suma

PAM položka sa vypočíta automaticky pridá potom, ako sa pridá PAM položka 

SPF10162 Zvýšenie platovej tarify -zap. do základ. platu - %  spôsobom:

SPF10151 x SPF10162/100 = napr. 439 x 16/100 = 70,24 = zaokr. 70,50

zaokr. na 0,5 nahor

SPF10164 Zvýšenie 

tarifného platu - nezap. do 

zákl. platu - %

PAM položka sa používa na zadanie % zvýšenia platovej tarify podľa § 7 ods. 6 a 7. 

Zadaním tejto PAM položky sa na záložku Zložky mzdy  automaticky pridá PAM 

položka SPF10165 Zvýšenie tarifného platu - nezap. do základ. platu - suma .

Položka sa použije, ak sa má suma zvýšenia tarifného platu počítať v mzde 

samostatnou mzdovou položku.

SPF10165 Zvýšenie 

tarifného platu - nezap. do 

zákl. platu - suma

PAM položka sa vypočíta automaticky pridá potom, ako sa pridá PAM položka 

SPF10164 Zvýšenie platovej tarify -zap. do základ. platu - % spôsobom:

SPF10151 x SPF10164/100 = napr. 439 x 16/100 = 70,24 = zaokr. 70,50

zaokr. na 0,5 nahor

SALG1011, Základ - 

mesačný bez náhrady

§ 7a Osobný plat
SPF10157 Osobný plat 

ŠSaVS

SMF10201 Základný plat 

mesačný

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

Zadaním PAM položky Osobný plat ŠSaVS sa automaticky zmení suma Základného 

platu mesačného na hodnotu zadanú v PAM položke Osobý plat ŠSaVS a hodnoty 

príplatkov nadobudnú hodnotu 0. Následne zadaním hodnoty 0 do PAM položky 

Osobný plat ŠSaVS sa do pôvodných položiek (základný plat mesačný a príplatky) 

zapíšu pôvodné hodnoty.

SALG1011, Základ - 

mesačný bez náhrady

§ 8
Príplatok za 

riadenie

SPF10354 Príplatok ŠSaVS 

- za riadenie

SMF10354 Príplatok ŠSaVS 

- za riadenie

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

§ 9
Príplatok za 

zastupovanie

SPF10355 Príplatok ŠSaVS 

- za zastupovanie

SMF10355 Príplatok ŠSaVS 

- za zastupovanie

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

§ 7

nie je -

SMF10165 Zvýšenie 

tarifného platu - nezap. do 

zákl. platu - suma

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

Zvýšenie 

platovej tarify

ods. 6 a 7



Zoznam PAM a mzdových položiek zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č.  553/2003

Paragraf 

zákona
Názov plnenia PAM položka Mzdová položka

Krátenie

§ 27
Poznámky Algoritmus výpočtu

SPF10358 Príplatok ŠSaVS 

- osobný

SPF103581 Príplatok 

ŠSaVS - osobný 2

SMF10358 Príplatok ŠSaVS 

- osobný

SMF103581 Príplatok 

ŠSaVS - osobný 2

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

K dispozícii sú 2 PAM položky, aby mal užívateľ možnosť zadať dve rôzne plnenia na 

dve rôzne obdobia.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

SPF10359 Príplatok ŠSaVS 

- osobný - % tarify max. 

stupňa 

SPF103591 Príplatok 

ŠSaVS - osobný - % tarify 

max. stupňa 2

nie je -

Položka sa automaticky vypočíta a pridá po pridaní položky SPF10358. Je to kontrolná 

položka, pomocou ktorej užívateľ kontroluje, či suma zadaná v položke SPF10358 

nepresahuje zákonom stanovený limit. Pri zadaní vyššej sumy program  na túto 

skutočnosť upozorní v poznámke PAM položky.

Spôsob výpočtu kontrolnej PAM položky závisí od zadania údajov na záložke 

Rozšírené údaje vo voľbe Rola/Identifikácia.

Ak je na záložke zadané, že ide o pedagogického alebo odborného zamestnanca, 

kontrolná položka sa vypočíta tak, že za 100 % sa považuje platová tarifa platovej 

triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zamestnanec zaradený, zvýšená o 14 % a 

kontrolná položka je % z tejto sumy. Napr. platová trieda je 907,5 €, zvýšenie o 14 % 

je 1034,55 € = suma 100 %. Pri zadaní sumy osobného príplatku 150 € sa vypočíta 

kontrolná položka: 150 x 100/1034,55 = 14,50.

Ak na tejto záložke je zadaná hodnota <prázdne> , kontrolná položka sa vypočíta tak, 

že za 100 % sa považuje platová tarifa najvyššieho platového stupňa platovej triedy, 

do ktorej je zamestnanec zaradený. Platová tarifa zamestnanca je 907,5 €; platová 

tarifa najvyššieho platového stupňa triedy je 967,5 € = suma 100 %. Pri zadaní sumy 

osobného príplatku 150 € sa vypočíta kontrolná položka: 150 x 100/967,5 = 15,50. 

§ 11

Platová 

kompenzácia za 

sťažený výkon 

práce

SPF10356 Príplatok ŠSaVS 

- za prostredie

SMF10356 Príplatok ŠSaVS 

- za zdraviu škodlivé 

prostredie

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

§ 12

Príplatok za 

prácu v krízovej 

oblasti

nie je nie je -
PAM položka špeciálne pre toto plnenie v Humanete nie je zapracovaná, môže sa 

použiť niektorá iná voľná PAM položka, ktorá sa správa ako mesačný príplatok.

§ 13
Príplatok za 

zmennosť

SPF10360 Príplatok ŠSaVS 

- za zmennosť - paušál

SMF10360 Príplatok ŠSaVS 

- za zmennosť - paušál

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

SPF10350 Príplatok VS - za 

triednictvo, nekrát.                 

SMF10350 Príplatok VS - 

za triednictvo, nekrát.

kráti sa o 

odpr. čas

Podľa § 27 ods. 1 sa príplatok za triednictvo nekráti o úväzok (od novely č. 317/2009 

platnej od 1.11.2009).

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2081, Príplatok 

ŠSaVS - nekrátený o 

úväzok

SPF10353 Príplatok VS - za 

triednictvo, krát.

SMF10353 Príplatok VS - 

za triednictvo, krát.

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka je v zozname zaradená z historických dôvodov, kedy sa pred 1.11.2009 

položka krátila o pracovný úväzok.

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

SPF10357 Príplatok VS - 

uvádzajúci zamestnanec, 

krát.

SMF10357 Príplatok VS - 

uvádzajúci zamestnanec, 

krát.

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

Podľa § 27 ods. 1 sa príplatok za činnosť uvádzajúceho zamestnanca kráti o pracovný 

úväzok (od novely č. 151/2010 platnej od 1.7.2010).

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

SPF10351 Príplatok VS - 

uvádzajúci zamestnanec, 

nekrát.

SMF10351 Príplatok VS - 

uvádzajúci zamestnanec, 

nekrát.

kráti sa o 

odpr. čas

PAM položka je v zozname zaradená z historických dôvodov, kedy sa pred 1.7.2010 

položka nekrátila o pracovný úväzok.

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2081, Príplatok 

ŠSaVS - nekrátený o 

úväzok

§ 13b

§ 10 Osobný príplatok

Príplatok za 

výkon 

špecializovanej 

činnosti podľa

§ 13b ods. 1 

(činn. triedneho 

učiteľa)

Príplatok za 

výkon 

špecializovanej 

činnosti podľa

§ 13b ods. 2

(činn. 

uvádzajúceho 

zamestnanca)



Zoznam PAM a mzdových položiek zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č.  553/2003

Paragraf 

zákona
Názov plnenia PAM položka Mzdová položka

Krátenie

§ 27
Poznámky Algoritmus výpočtu

Príplatok za 

výkon 

špecializovanej 

činnosti podľa

§ 13b ods. 3

(činn. 

supervízora)

SPF1035701 Príplatok VS – 

supervízor 

SMF1035701 Príplatok VS – 

supervízor 

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

Podľa § 27 ods. 1 sa príplatok za činnosť supervízora kráti o pracovný úväzok.

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

§ 14
Kreditový 

príplatok

SPF10352 Príplatok VS - 

kreditový
SMF10352 Príplatok VS - 

kreditový

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

§ 14a
Výkonnostný 

príplatok

SPF10363 Výkonnostný 

príplatok

SMF10363 Výkonnostný 

príplatok

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona..

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

§ 4 ods. 6

Priemerný 

výkonnostný 

príplatok

SPF10364 Priemerný 

výkonnostný príplatok
nie je -

PAM položka sa pripočítava do funkčného platu (nápočet SPF10111 FUNKČNÝ 

PLAT).

Položka sa vypočíta ako priemerná hodnota mzdovej položky SMF10363 vyplatenej v 

predchádzajúcom kalendárnou štvrťroku spôsobom určeným výkladom MPSVaR SR:

1. Ak zamestnanec nastúpi do pracovného pomeru 1.2.2009 (nemal odpracovaný 

január), výkonnostný príplatok mu bolo možné poskytovať len dva mesiace, priemerný 

výkonnostný príplatok je počítaný z dvoch mesiacov (suma vyplatených 

výkonnostných príplatok je delená dvoma).

2. Ak zamestnanec odpracoval celý predchádzajúci štvrťrok a výkonnostný príplatok 

mu bol poskytnutý len za jeden mesiac, priemerný výkonnostný príplatok je vyplatený 

výkonnostný príplatok delený troma mesiacmi.

Priemerný výkonnostný príplatok sa počíta z miezd za predchádzajúci kalendárny 

štvrťrok teda v apríli, júli, októbri a v januári.

§ 14b

Príplatok za 

starostlivosť a 

vedenie 

služobného 

motorového 

vozidla

SPF10365 Príplatok VS - za 

vedenie mot. vozidla

SPF1036501 Príplatok VS - 

za vedenie mot. vozidla 2

SMF10365 Príplatok VS - 

za vedenie mot. vozidla

SMF1036501 Príplatok VS - 

za vedenie mot. vozidla 2

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

SPF10367p Príplatok VS - 

začínajúci zamestnanec %
nie je -

PAM položka sa používa na zadanie %.

Zadaním tejto PAM položky sa na záložku Zložky mzdy  automaticky pridá PAM 

položka SPF10167 Príplatok VS - začínajúci zamestnanec .

SPF10367 Príplatok VS - 

začínajúci zamestnanec

SMF10367 Príplatok VS - 

začínajúci zamestnanec

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka pre sumu sa vypočíta ako % platovej tarify; zaokr. 0,5 nahor

SPF10151 x SPF10369p/100 = napr. 831,5 x 6/100 = 49,89 = zaokr. 50,00

Zadanie údajov na záložke Rola/ Identifikácia/ Rozšírené údaje nemá na výpočet PAM 

položky vplyv.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

§ 13b

§ 14c

Príplatok 

začínajúceho 

pedagogického 

zamestnanca a 

začínajúceho 

odborného 

zamestnanca



Zoznam PAM a mzdových položiek zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č.  553/2003

Paragraf 

zákona
Názov plnenia PAM položka Mzdová položka

Krátenie

§ 27
Poznámky Algoritmus výpočtu

SPF10368p Príplatok VS - 

žiaci so znevýhodnením %
nie je -

PAM položka sa používa na zadanie %.

Zadaním tejto PAM položky sa na záložku Zložky mzdy  automaticky pridá PAM 

položka SPF10168 Príplatok VS - žiaci so znevýhodnením

SPF10368 Príplatok VS - 

žiaci so znevýhodnením

SMF10368 Príplatok VS - 

žiaci so znevýhodnením

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka pre sumu sa vypočíta ako % plat. tarify 9. plat. triedy 1. prac. triedy; 

zaokr. na 0,5 nahor

plat.tarifa 9.plat.triedy 1.prac.triedy x SPF10168p/100 = napr. 1038,5 x 1,5/100 = 

15,5775 = zaokr. 16

Zadanie údajov na záložke Rola/ Identifikácia/ Rozšírené údaje nemá na výpočet PAM 

položky vplyv.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

SPF10369p Príplatok VS – 

za profesijný rozvoj %
nie je -

PAM položka sa používa na zadanie %.

Zadaním tejto PAM položky sa na záložku Zložky mzdy  automaticky pridá PAM 

položka SPF10369 Príplatok VS – za profesijný rozvoj.

UPOZORNENIE: Položku môžete použiť len v prípade 6 %. V ostatných prípadoch si 

musíte sumu príplatku za profesijný rozvoj vypočítať ručne podľa usmernenia MŠSR   

(6 %+6 %) a sumu zadať priamo do PAM položky pre sumu SPF10369 Príplatok VS - 

za profesijný rozvoj .

SPF10369 Príplatok VS – 

za profesijný rozvoj

SMF10369 Príplatok VS – 

za profesijný rozvoj

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka pre sumu sa vypočíta ako % platovej tarify; zaokr. 0,5 nahor

SPF10151 x SPF10369p/100 = napr. 831,5 x 6/100 = 49,89 = zaokr. 50,00

Zadanie údajov na záložke Rola/ Identifikácia/ Rozšírené údaje nemá na výpočet PAM 

položky vplyv.

SALG2080, Príplatok 

ŠSaVS - tarifný 

funkčný plat

§ 15

Príplatok za 

praktickú 

prípravu

nie je nie je - Príplatok za praktickú prípravu v Humanete zapracovaný nemáme.

§ 16
Príplatok za 

prácu v noci

SPF1032304 Príplatok VS – 

nočné zmeny 

(prednastavená hodnota 

0,25; pre min. hodnotu 1,43)

SPF1032305 Príplatok VS – 

nočné zmeny – rizik. práca 

(prednastavená hodnota 

0,25; pre min. hodnotu 1,79)

SMF1032304 Príplatok VS – 

nočné zmeny

SMF1032305 Príplatok VS – 

nočné zmeny – rizik. práca

-

S platnosťou od 1.5.2018 je síce príplatok za prácu v sobotu a v nedeľu podľa zákona 

č. 553/2003 aj naďalej 25 % hodinovej sadzby funkčného platu, ale najmenej v sume 

podľa § 123 ods. 1 Zákonníka práce. Keďže podľa Zákonníka práce má nočná práca a 

nočná riziková práce rôzne sadzby, musí zamestnávateľ pri vyplácaní príplatku za 

nočnú prácu použiť položku so správnou kontrolou na minimálnu sumu príplatku.

Zaokrúhľuje sa až výsledná suma súčinu na 0,01 nahor.

*) hodinová sadzba funkčného platu ako 1/174 (40 h/týž), 1/168 (38 a 3/4 h/týž), 1/163 

(37 a 1/2 h/týž)

Príklad: Zamestnancovi sa vypláca príplatok za 10 hodín nočnej práce a za 10 hodín 

nočnej rizikovej práce. Hodinová sadzba funkčného platu zamestnanca je 6,0123.

Výpočet príplatku za nočnú prácu podľa zákona č. 553/2003:

10 x 6,0123 x 0,25 = 15,03075 = 15,04 (0,01 nahor)

Výpočet príplatku za nočnú rizikovú prácu podľa z. č. 553/2003:

10 x 6,0123 x 0,25 = 15,03075 = 15,04 (0,01 nahor)

Výpočet príplatku za nočnú prácu podľa Zákonníka práce:

10 x 1,43 = 14,30 = 14,30 (0,01 mat.)

Výpočet príplatku za nočnú rizikovú prácu podľa Zákonníka práce:

10 x 1,79 = 17,90 = 17,90 (0,01 mat.)

Kým suma príplatku za prácu v sobotu je vyššia vypočítaná podľa zákona č. 553/2003, 

suma príplatku za prácu v nedeľu je vyššia vypočítaná podľa Zákonníka práce. 

Zamestnancovi bude vyplatená vyššia suma príplatku.

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

pre min. hodnotu 

SALG3030 Odmena - 

hodinová

§ 14d

Príplatok za 

prácu so žiakmi 

so zdravotným 

znevýhodnením 

alebo so žiakmi 

zo sociálne 

znevýhodneného 

prostredia

§ 14e

Príplatok za 

profesijný rozvoj 

pedagogického 

zamestnanca a 

odborného 

zamestnanca



Zoznam PAM a mzdových položiek zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č.  553/2003

Paragraf 

zákona
Názov plnenia PAM položka Mzdová položka

Krátenie

§ 27
Poznámky Algoritmus výpočtu

§ 17

Príplatok za 

prácu v sobotu 

alebo v nedeľu

SPF1032105 Príplatok VS – 

soboty

(prednastavená hodnota 

0,30; pre min. hodnotu 1,79)

SPF1032106 Príplatok VS – 

nedele

(prednastavená hodnota 

0,30; pre min. hodnotu 3,58)

SMF1032105 Príplatok VS – 

soboty

SMF1032106 Príplatok VS – 

nedele

-

S platnosťou od 1.5.2018 je síce príplatok za prácu v sobotu a v nedeľu podľa zákona 

č. 553/2003 aj naďalej 30 % hodinovej sadzby funkčného platu, ale najmenej v sume 

podľa § 122a ods. 1 a § 122b ods. 1 Zákonníka práce. Keďže podľa Zákonníka práce 

je za prácu v sobotu určená iná sadzba ako za prácu v nedeľu, musí zamestnávateľ pri 

vyplácaní príplatku za prácu v sobotu a za prácu v nedeľu použiť položku so správnou 

kontrolou na minimálnu sumu príplatku.

Zaokrúhľuje sa až výsledná suma súčinu na 0,01 nahor.

*) hodinová sadzba funkčného platu ako 1/174 (40 h/týž), 1/168 (38 a 3/4 h/týž), 1/163 

(37 a 1/2 h/týž)

Príklad: Zamestnancovi sa vypláca príplatok za 10 hodín práce v sobotu a za 10 hodín 

práce v nedeľu. Hodinová sadzba funkčného*) platu zamestnanca je 6,0123.

Výpočet príplatku za prácu v sobotu podľa zákona č. 553/2003: 

10 x 6,0123 x 0,30 = 18,0369 = 18,04 (0,01 nahor)

Výpočet príplatku za prácu v nedeľu podľa zákona č. 553/2003: 

10 x 6,0123 x 0,30 = 18,0369 = 18,04 (0,01 nahor)

Výpočet príplatku za prácu v sobotu podľa Zákonníka práce: 

10 x 1,79 = 17,90 (0,01 mat.)

Výpočet príplatku za prácu v nedeľu podľa Zákonníka práce: 

10 x 3,58 = 35,80 (0,01 mat.)

Kým suma príplatku za prácu v sobotu je vyššia vypočítaná podľa zákona č. 553/2003, 

suma príplatku za prácu v nedeľu je vyššia vypočítaná podľa Zákonníka práce. 

Zamestnancovi bude vyplatená vyššia suma príplatku.

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

pre min. hodnotu 

SALG3030 Odmena - 

hodinová

§ 18
Príplatok za 

prácu vo sviatok

SPF10322 Príplatok - 

sviatok

(prednastavená hodnota 1)

SMF10322 Príplatok - 

sviatok
-

Príplatok za prácu vo sviatok sa zadáva v sume 100 % hodinovej sadzby funkčného 

platu.

Pre výpočet je potrebné zadať mzdovú položku SMH10322 Príplatok - sviatok  na 

záložku Ručná úprava mzdy  vo voľbe Mzdy/Vypočítané mzdy  ako počet hodín.

Výpočet sumy mzdovej položky: SMH10322 x SPF10322 x HSFP*= napr. 10 h x 0,25 x 

HSFP

Zaokrúhľuje sa až výsledná suma súčinu na 0,01 nahor.

*HSFP = hodinová sadzba funkčného platu ako 1/174 (40 h/týž), 1/168 (38 a 3/4 

h/týž), 1/163 (37 a 1/2 h/týž)

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku



Zoznam PAM a mzdových položiek zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č.  553/2003

Paragraf 

zákona
Názov plnenia PAM položka Mzdová položka

Krátenie

§ 27
Poznámky Algoritmus výpočtu

nie je
SMH10116 Odpracované 

hodiny nadčas
-

Ak sa zamestnancovi vypláca len príslušná časť funkčného platu bez zvýšenia (lebo si 

zamestnanec za prácu nadčas čerpal náhradné voľno), na záložku Ručná úprava 

mzdy  vo voľbe Mzdy/Vypočítané mzdy  sa zadá mzdová položka SMH10116 

Odpracované hodiny nadčas .  

Výpočet mzdovej položky: SPF10201 : mesačný fond hodín x SMH10116

SPF10301 Príplatok - 

nadčas nižší

SMF10301 Príplatok - 

nadčas nižší (celkom)
-

PAM položka má v zakladajúcom prostredí nastavenú hodnotu 0,25; pre účely 

odmeňovania podľa zákona o verejnom záujme sa hodnota zmení na 0,3.

Ak sa zamestnancovi vypláca príslušná časť funkčného platu zvýšená o 30 % (lebo 

zamestnanec vykonával prácu nadčas počas pracovného dňa), na záložku Ručná 

úprava mzdy  vo voľbe Mzdy/Vypočítané mzdy  sa zadá mzdová položka SMH10301 

Príplatok - nadčas nižší (celkom). 

Výpočet mzdovej položky: SPF10201 : mesačný fond hodín x SMH10301 x 

SPF10301/100

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

SPF10302 Príplatok - 

nadčas vyšší

SMF10302 Príplatok - 

nadčas vyšší (celkom)
-

PAM položka má v zakladajúcom prostredí nastavenú hodnotu 0,5; pre účely 

odmeňovania podľa zákona o verejnom záujme sa hodnota zmení na 0,6.

Ak sa zamestnancovi vypláca príslušná časť funkčného platu zvýšená o 60 % (lebo 

zamestnanec vykonával prácu nadčas v deň odpočinku), na záložku Ručná úprava 

mzdy vo voľbe Mzdy/Vypočítané mzdy  sa zadá mzdová položka SMH10302 Príplatok - 

nadčas vyšší (celkom). Výpočet mzdovej položky: SPF10201 : mesačný fond hodín x 

SMH10302 x SPF10302/100

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

SPF10311 Príplatok - 

nadčas nižší len príplatok

SMF10311 Príplatok - 

nadčas nižší len príplatok 

(celkom)

-

PAM položka má v zakladajúcom prostredí nastavenú hodnotu 0,25; pre účely 

odmeňovania podľa zákona o verejnom záujme sa hodnota zmení na 0,3.

Ak sa zamestnancovi vypláca v mesiaci už len zvýšenie funkčného platu o 30 % (lebo 

zamestnancovi nebolo počas troch kalendárnych mesiacov alebo v inom dohodnutom 

čase po vykonaní práce nadčas poskytnuté náhradné voľno), na záložku Ručná 

úprava mzdy  vo voľbe Mzdy/Vypočítané mzdy  sa zadá mzdová položka SMH10311 

Príplatok - nadčas nižší len príplatok (celkom).

Výpočet mzdovej položky: SMH10311 x SPF10311

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

SPF10312 Príplatok - 

nadčas vyšší len príplatok

SMF10312 Príplatok - 

nadčas vyšší len príplatok 

(celkom)

-

PAM položka má v zakladajúcom prostredí nastavenú hodnotu 0,5; pre účely 

odmeňovania podľa zákona o verejnom záujme sa hodnota zmení na 0,6.

Ak sa zamestnancovi vypláca v mesiaci už len zvýšenie funkčného platu o 60 % (lebo 

zamestnancovi nebolo počas troch kalendárnych mesiacov alebo v inom dohodnutom 

čase po vykonaní práce nadčas poskytnuté náhradné voľno), na záložku Ručná 

úprava mzdy vo voľbe Mzdy/Vypočítané mzdy sa zadá mzdová položka SMH10312 

Príplatok - nadčas vyšší len príplatok (celkom).

Výpočet mzdovej položky: SMH10312 x SPF10312

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

§ 19
Plat za prácu 

nadčas



Zoznam PAM a mzdových položiek zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č.  553/2003

Paragraf 

zákona
Názov plnenia PAM položka Mzdová položka

Krátenie

§ 27
Poznámky Algoritmus výpočtu

SPF30501 Pohotovosť - 

ŠSaVS na pracovisku

SMF30501 Pohotovosť - 

ŠSaVS na pracovisku
-

PAM položka má v zakladajúcom prostredí nastavenú hodnotu 0,5.

Zamestnancovi patrí za každú hodinu pracovnej pohotovosti na pracovisku 50 % 

hodinovej sadzby funkčného platu.

Pre výpočet je potrebné zadať mzdovú položku SMH30501 Pohotovosť - ŠSaVS na 

pracovisku  (záložka Ručná úprava mzdy  vo voľbe Mzdy/Vypočítané mzdy ).

Výpočet mzdovej položky: SMH30501 x SPF30501

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

SPF30502 Pohotovosť - 

ŠSaVS na pracovisku v deň 

voľna

SMF30502 Pohotovosť - 

ŠSaVS na pracovisku v deň 

voľna

-

PAM položka má v zakladajúcom prostredí nastavenú hodnotu 1.

Zamestnancovi patrí za každú hodinu pracovnej pohotovosti na pracovisku v deň voľna 

100% sadzby jeho funkčného platu.

Pre výpočet je potrebné zadať mzdovú položku SMH30502 Pohotovosť - ŠSaVS na 

pracovisku v deň voľna  (záložka Ručná úprava mzdy  vo voľbe Mzdy/Vypočítané 

mzdy ).

Výpočet mzdovej položky: SMH30502 x SPF30502

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

§ 20 Odmena nie je

SMF20301 Odmeny 

mesačné

SMF20302 Odmeny 

štvrťročné

SMF20303 Odmeny 

polročné

SMF20304 Odmeny 

trištvrteročné

SMF20371 Odmeny ročné

SMF20381 Odmeny za iné 

obdobie

SMF20501 Ostatné odmeny 

mesačné

SMF20502 Ostatné odmeny 

štvrťročné

SMF20503 Ostatné odmeny 

REZERVA 1

SMF20571 Ostatné odmeny 

ročné

SMF20581 Ostatné odmeny 

za iné obdobie

-

Odmeny zadávajú cez Ručná úprava mzdy  vo voľbe Mzdy/Vypočítané mzdy .

Pri pridávaní mzdovej položky SMF20381 Odmeny  za iné obdobie a SMF20581 

Ostatné odmeny za iné obdobie  je nevyhnutné pridať aj mzdovú položku SME20381 

Odmeny - obdobie, SME 20581 Ostatné odmeny - obdobie , do ktorej sa zadá počet 

štvrťrokov, za ktoré sa odmena vypláca.

§ 19a

Plat za neaktívnu 

časť pracovnej 

pohotovosti na 

pracovisku



Zoznam PAM a mzdových položiek zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č.  553/2003

Paragraf 

zákona
Názov plnenia PAM položka Mzdová položka

Krátenie

§ 27
Poznámky Algoritmus výpočtu

SPF30503 Pohotovosť - 

ŠSaVS v mieste bydliska

SMF30503 Pohotovosť - 

ŠSaVS v mieste bydliska
-

PAM položka má v zakladajúcom prostredí nastavenú hodnotu 0,15.

Zamestnancovi patrí za každú hodinu pracovnej pohotovosti mimo pracoviska 15 % 

hodinovej sadzby jeho funkčného platu.

Pre výpočet je potrebné zadať mzdovú položku SMH30503 Pohotovosť - ŠSaVS v 

mieste bydliska  (záložka Ručná úprava mzdy  vo voľbe Mzdy/Vypočítané mzdy ).

Výpočet mzdovej položky: SMH30503 x SPF30503

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

 SPF30504 Pohotovosť - 

ŠSaVS v mieste bydliska v 

deň voľna

SMF30504 Pohotovosť - 

ŠSaVS v mieste bydliska v 

deň voľna

-

PAM položka má v zakladajúcom prostredí nastavenú hodnotu 0,25.

Zamestnancovi patrí za každú hodinu pracovnej pohotovosti mimo pracoviska v deň 

pracovného pokoja 25% hodinovej sadzby jeho funkčného platu.

Pre výpočet je potrebné zadať mzdovú položku SMH30504 Pohotovosť - ŠSaVS v 

mieste bydliska v deň voľna  (záložka Ručná úprava mzdy vo voľbe Mzdy/Vypočítané 

mzdy ).

Výpočet mzdovej položky: SMH30504 x SPF30504

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

SPF30505 Pohotovosť - 

ŠSaVS mimo pracoviska + 

mobil

SMF30505Pohotovosť - 

ŠSaVS mimo pracoviska + 

mobil

-

PAM položka má v zakladajúcom prostredí nastavenú hodnotu 0,05.

Zamestnancovi patrí za každú hodinu pracovnej pohotovosti mimo pracoviska s 

možnosťou použitia pridelených mobilných prostriedkov spojenia náhrada v sume 5 % 

hodinovej sadzby jeho funkčného platu.

Pre výpočet je potrebné zadať mzdovú položku SMH30505 Pohotovosť - ŠSaVS mimo 

pracoviska + mobil (záložka Ručná úprava mzdy  vo voľbe Mzdy/Vypočítané mzdy ).

Výpočet mzdovej položky: SMH30505 x SPF30505

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

SPF30506 Pohotovosť - 

ŠSaVS mimo pracoviska + 

mobil, deň voľna

SMF30506 Pohotovosť - 

ŠSaVS mimo pracoviska + 

mobil, deň voľna

-

PAM položka má v zakladajúcom prostredí nastavenú hodnotu 0,1.

Zamestnancovi patrí za každú hodinu pracovnej pohotovosti mimo pracoviska v deň 

pracovného pokoja s možnosťou použitia pridelených mobilných prostriedkov spojenia, 

náhrada v sume 10 % hodinovej sadzby funkčného platu.

Pre výpočet je potrebné zadať mzdovú položku SMH30506 Pohotovosť - ŠSaVS mimo 

pracoviska + mobil, deň voľna  (záložka Ručná úprava mzdy  vo voľbe 

Mzdy/Vypočítané mzdy ).

Výpočet mzdovej položky: SMH30506 x SPF30506

SALG2020, Príplatok - 

hodinový platený 

priemerom na 

dovolenku

§ 21a

Náhrada za 

pohotovosť pri 

zabezpečovaní 

opatrení v 

období krízovej 

situácie

nie je nie je -
Náhradu za pohotovosť pri zabezpečovani opatrení v obodbí krízovej situácie v 

Humente zapracovanú nemáme

§ 21b

Náhrada za 

sťažené životné 

podmienky 

počas výkonu 

práce vo 

verejnom záujme 

v zahraničí

nie je nie je -
Náhradu za sťažené životné podmienky počas výkonu práce vo verejnom záujme v 

zahraničí v Humanete zapracovanú nemáme

§ 21

Náhrada za 

neaktívnu časť 

pracovnej 

pohotovosti 

mimo pracoviska



Zoznam PAM a mzdových položiek zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č.  553/2003

Paragraf 

zákona
Názov plnenia PAM položka Mzdová položka

Krátenie

§ 27
Poznámky Algoritmus výpočtu

§ 32a

Vyrovnanie do 

sumy 

priemerného 

mesačného 

zárobku podľa

§ 32a ods. 1

SPF10230 Vyrovnanie do 

priem. mes. zárobku

SMF60100 Vyrovnanie do 

priem. mes. zárobku

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2050, Príplatok - 

tarifný nezvýšený za 

nadčas

§ 32b

Doplatok k 

funkčnému platu 

podľa                   

§ 32b ods. 1

SPF10231 Doplatok do 

funkčného platu ŠSaVS

SMF10231 Doplatok do 

funkčného platu ŠSaVS

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2050, Príplatok - 

tarifný nezvýšený za 

nadčas

§ 32b

Vyrovnanie do 

sumy 

priemerného 

mesačného 

zárobku podľa § 

32b ods. 2

SPF10232 Vyrovnanie do 

priem. mes. zárobku - VS § 

32b

SMF10232 Vyrovnanie do 

priem. mes. zárobku - VS § 

32b

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

V Humanete sa uvádza hodnota v eurách, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona. Pri 

pedagogických a odborných zamestnancoch sa táto hodnota zapisuje do PAM položky 

SPF10232 Vyrovnanie do priem. mes. zárobku - VS § 32b

SALG2050, Príplatok - 

tarifný nezvýšený za 

nadčas

§ 32f

Rozdiel do sumy 

funkčnému platu 

podľa                   

§ 32f ods. 13

SPF10234 Doplatok do 

funkčného platu - VS § 32f

SMF10234 Doplatok do 

funkčného platu - VS § 32f

kráti sa o 

úväzok a 

odpr. čas

PAM položka sa zadá sumou, ktorú určí zamestnávateľ podľa zákona.

SALG2050, Príplatok - 

tarifný nezvýšený za 

nadčas

§ 4 ods. 4 Funkčný plat SPF10111 FUNKČNÝ PLAT nie je

Je to nápočet PAM položiek, z ktorého systém cez príslušnú konštantu 1/174, 1/168, 

1/163 vypočíta hodinovú sadzbu funkčného platu a zapíše ju na záložku Priemer na 

dovolenku  vo voľbe Rola/ Dovolenky.

- -
SPF10300 PRÍPLATKY 

PAUŠÁLNE CELKOM
Je to nápočet PAM položiek. Neslúži na výpočet.


